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Hallituksen ehdotukset yhtitkokoukselle
(Esityslistan kohdat 6 ja 7)

Hallituksen kokoonpano
(esityslistan kohta 6)

Hallitus ehdottaa nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan suosituksesta, etta yhtién toimitusjohtaja F. Scott
Ball ja Ljudmila Popova valitaan uusiksi hallituksen jaseniksi. Hallituksen jasenet valitaan
toimikaudeksi, joka jatkuu seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen saakka. Muutetun
palkitsemispolitiikan (katso asiakohta 7) mukaisesti F. Scott Ballille ei makseta erillista palkkiota
hallituksen jasenyydesta. Ljudmila Popovalle maksetaan varsinaisessa yhtiokokouksessa 22.3.2021
hyvaksytty hallituksen jasenen vuosipalkkio suhteutettuna hanen toimikautensa pituuteen.

Yhtijarjestyksen mukaan Cityconin hallitukseen kuuluu vahintaan viisi (5) ja enintdédn kymmenen (10)
jasenta. Varsinainen yhtiokokous on 22.3.2021 paattanyt, etta hallituksen jasenten lukuméaara kuluvan
toimikauden aikana on kymmenen (10). Andrea Orlandin ja Ariella Zochovitzkyn eroamisen jalkeen
hallituksen jasenten lukumé&aéara on talla hetkella kahdeksan (8), ja ndin ollen ehdotettu valinta nostaisi
hallituksen jasenten lukumaaran jalleen kymmeneen (10).

Molemmat ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa valintaan. F. Scott Ball ei ole riippumaton
yhtidsta johtuen hdnen asemastansa Citycon Oyj:n toimitusjohtajana, ja han on riippumaton yhtién
merkittavista osakkeenomistajista. Ljudmila Popova on riippumaton yhtidsta ja sen merkittavista
osakkeenomistajista. Molemmat hallitukseen ehdolla olevat henkildt on esitetty yhtion internetsivuilla
citycon.com/filylimaarainenyhtiokokous2021. Lisétietoa ehdotetuista uusista hallituksen jasenistéa on
lisdksi saatavilla tAméan kokouskutsun lopussa.

Muut nykyiset hallituksen jasenet jatkavat tehtavasséaén seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen
paattymiseen saakka.

Toimielinten palkitsemispolitiikan hyvaksyminen
(esityslistan kohta 7)

Hallitus ehdottaa, ettéd muutettu yhtion toimielinten palkitsemispolitiikka hyvaksytaan. Osakeyhtitlain
mukaan yhtiobkokouksen paatds on neuvoa-antava.

Hallitus on ehdottanut, ettd yhtion toimitusjohtaja F. Scott Ball valitaan uudeksi hallituksen jaseneksi
toimikaudeksi, joka jatkuu seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen saakka. Hallituksen
jasenyys tarkoittaisi pysyvaa poikkeamista nykyisesta palkitsemispolitiikasta, jonka mukaan
hallituksen jasenet eivat kategorisesti osallistuisi samoihin palkitsemis- ja kannustinjarjestelmiin kuin
yhtion toimiva johto. Palkitsemispolitiikkaa muutetaan talta osin. Lisdksi johdon jatkuvuuden
varmistamiseksi yhtion hallitus méarittelee vuotuisen pitk&n aikavalin kannustimien ylérajan jokaisen
suoritusjakson alussa.

Palkitsemispolitikka on saatavilla yhtion internetsivuilla osoitteessa
citycon.com/filylimaarainenyhtiokokous2021. Koska ylimaaraiseen yhtickokoukseen voi osallistua vain
aanestamalla ennakkoon, toimielinten palkitsemispolitikka katsotaan esitetyksi yhtitkokoukselle.
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